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Los colegios maristas de Colombia son instituciones educativas
de los Hermanos Maristas de la Ensefianza, que, a través de la
pedagogia marista caracterizada por el amor a Maria, el espiritu
de familia, el amor al trabajo, la sencillez de vida y la presencia,
pretenden que los nifios y jovenes conozcan y amen a Jesucristo,
para ayudarles a ser buenos cristianos y buenos ciudadanos,
haciendo asi realidad, el suefio de San Marcelino Champagnat.

9.2 AUDITORIA INTERNA.
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VISION

En el afo 2028 los colegios Maristas de Colombia habran
desarrollado su propdsito de innovacion en el proyecto
educativo evangelizador de los centros escolares mediante la
implementacion del bilingliismo, la investigacion educativa y las
metodologias activas; fortaleciendo ambientes escolares
agradables, motivantes y seguros para los estudiantes y sus
familias.

9.2.1 La organizacion debe llevar a cabo auditorias internas a intervalos planificados para proporcionar informacién acerca de si el sistema de

gestion de la calidad:

a) es conforme con:

1) los requisitos propios de la organizacién para su sistema de gestion de la calidad;

2) los requisitos de esta Norma Internacional;
b) se implementa y mantiene eficazmente.

9.2.2 La organizacion debe:

a) planificar, establecer, implementar y mantener uno o varios programas de auditoria que incluyan la frecuencia, los métodos, las

responsabilidades, los requisitos de planificacidn y la elaboracion de informes, que deben tener en consideracion la importancia de los

procesos involucrados, los cambios que afecten a la organizacidon y los resultados de las auditorias previas;

b) definir los criterios de la auditoria y el alcance para cada auditoria;

c) seleccionar los auditores y llevar a cabo auditorias para asegurarse de la objetividad y la imparcialidad del proceso de auditoria;
d) asegurarse de que los resultados de las auditorias se informen a la direccion pertinente;

e) realizar las correcciones y tomar las acciones correctivas adecuadas sin demora injustificada;

f) conservar informacién documentada como evidencia de la implementacion del programa de auditoria y de los resultados de las

auditorias.

Desde la comunidad se cuenta con un grupo amplio grupo de colaboradores a nivel nacional los cuales han sido formados como auditores internos
de calidad y se realiza el ejercicio de auditoria interna cada afio haciendo uso de las herramientas con las que se cuenta desde el sistema de gestion

de calidad, asi como del procedimiento para el mismo.

e DIFO011 - Programa de auditorias internas
e DIFO012 - Plan de Auditoria
e DIFO014 - Informe de auditoria interna
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Oracion hacia el
XXIII Capitulo General

Abril 2025 — Confusidén y Esperanza

Oracién inicial: 7odos los sedientos, venid

a las aguas! Y los que no tienen dinero: [Venid,
comprad y comed! ;Si, venid, comprad sin dinero
vino y leche, sin costo alguno! ;Por qué gastdis
dinero en lo que no es pan, y vuestro salario en
lo que no sacia? ;Oidme atentamente, comed lo
bueno, y se deleitard vuestra alma en la abun-

dancia! (Isaias 55: 1-2)

Ayudanos, Sefor Jesus, a que como en Nuestra
Sefiora del Hermitage, cada una de nuestras
obras maristas, nuestras comunidades maristas

y corazones maristas sean siempre “Hogar
para todos” y un “Rio de Vida". Amén

CANTO DE INICIO — RUAH

Ruah, Ruah, Ruah, uuuhhh Ruah, Ruah, Ruah, uuuhhh
Llenas la historia con tu luz Te reconheco quando estas
y el calor de tu presencia fiel. animando o amor em todos nos.
Ante la duda, claridad, Sinto que caminhas ao meu lado.
en los logros, tu cancién, Me convidas a avangar,
Ruah, Espiritu vital. Ruah, Espirito de paz.
In every moment you are there; Tu es bien présent lorsque j’agis,
my heart ponders your great kindness. tu me pousses, toi, le souffle, aujourd’hui.
Always inspiring all I do, Tu cEmses dans ma vie, je le sais bien.
making me proclaim my “Yes”, Ton sourire est créateur,
Ruah. o Spirit of faich. Ruah, tu es 'Esprit de Dieu.

Escanear para escuchar la cancién
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DIA

HORA

ACTIVIDAD

QUIEN

6:50 am

Reunidn Equipo Social Comunitario

Coord. Convivencia — miembros del equipo — Hall de coordinaciones.

7:00 a.m.—9:00 a.m

Formacion general:

e Oracidn a cargo de G. Evangelizacién.

e Formacion de SST

e Formacion G. Convivencia de estudiantes
e Formacion G. Curriculo

Equipo directivo — Colaboradores — Estudiantes de 1° a 11°

6:30 a.m.

Oracién comunitaria — Biblioteca

Comunidad Hnos. Cali— TODOS

7:30 a.m.

Eucaristia General

Coord. Evangelizacion - Capellan

8:00a.m-11:00a.m

Crazy Hair Day

Area de lenguaje — estudiantes de preescolar a 11°

1:00 p.m Reunidn Equipo de Calidad Equipo de calidad — Sala de juntas

2:45 a.m planificacién 4 periodo Coord. Académico - Docentes

6:40 a.m. Eucaristia Grado 6-2 Coord. Evangelizaciéon — Capellan — Francia Lopez
6:40 a.m. Future Day Area de lenguaje — Salones de clase

7:40 a.m. Liturgia de la palabra 4-2 Coord. Evangelizacion — Capellan — Ingrid Arteaga
2:00.p.m. Reunidn equipo administrativo Administradora — equipo administrativo — Biblioteca.
2:45 a.m planificacion 4 periodo Coord. Académico - Docentes

2:45 p.m. Catequesis de Sacramentos Catequistas — nifios y jovenes de sacramentos
6:30 a.m. Oracién comunitaria — Biblioteca Comunidad Hnos. Cali - TODOS

6:40 a.m. Eucaristia Grado 8-3 Coord. Evangelizacion — Capellan — Gladys Oquendo
7:40 a.m. Liturgia de la palabra 3-2 Coord. Evangelizacion — Capellan —Carolina Ramirez

6:50 a.m—8:45a.m

Celebracion para celebrar y conmemorar el
dia del idioma

Area de lenguaje — De grado 4° a grado 11° - Coliseo.

9:10 a.m.-10:20 a.m

Show cuenteria

Audiovisuales —5°y 6°

10:40 a.m - 12:20 p.m

Ponencias literarias

Audiovisuales —de 7° a 10°

1:15 p.m —=2:20 p.m

Mesa Literaria

Audiovisuales

1:00 p.m. Reunidn equipo directivo Equipo directivo — sala de juntas
2:45a.m planificacién 4 periodo Coord. Académico - Docentes

6:40 a.m. Eucaristia Grado 6-1 Coord. Evangelizacion — Capellan —Jose Perez
7:40 a.m. Liturgia de la palabra 3-3 Coord. Evangelizacién — Capelldan —Angela Lasprilla

9:00 a.m —12:00 p.m

Local Spelling Bee

Coord. Académico — Lider de bilingliismo

Movimientos de Pastoral Infantil y Juvenil

2:45 p.m. Marista PLIM Coordinacién de evangelizacion PIJM — Voluntarios

2:45 a.m planificacion 4 periodo Coord. Académico - Docentes

4:30 p.m. Remar Remeros de travesia azul y amarilla

6:00 p.m. Ceremonia de la luz. Coord. Evangelizacidn - Familias y estudiantes de catequesis de comunidn - Coliseo
9:00 a.m Open House Equipo de admisiones
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21 de abril Revision consolidados por directores de grupo
21 de abril al 25 de abril Visita Hno. Leonardo Yepes

21 al 25 de abril Visita de la empresa Forward Learning - aulas STEAM

22 de abril Comisidn de evaluacidn y promocién segundo periodo

22 de abril Red Orientacidn Escolar (Psicorientadores): reunidn virtual de equipos de proyectos
23 de abril Reunion virtual asesores de matematicas

23 de abril Aprendizaje Cooperativo: Experiencias de Maestros Virtual

24 de abril concierto Cuento Cantao estudiantes de prescolar a 4°

25 de abril Izada de bandera Il periodo

26 de abril Entrega de informes del tercer periodo
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LEIDY VIVANA AMEZQUITA 2n

HNO. OSCAR MONTOYA 2nd
CAROLINA ZAPORTA 2nd
ASHLLEY HERNANDEZ 3rd
MANUELA CARRERO 3rd
PADRE RODRIGO RIASCOS 4th
GLADIS OQUENDO 16th
BREINER OROZCO 30th




