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Los colegios maristas de Colombia son instituciones educativas
de los Hermanos Maristas de la Ensefianza, que, a través de la
pedagogia marista caracterizada por el amor a Maria, el espiritu
de familia, el amor al trabajo, la sencillez de vida y la presencia,
pretenden que los nifios y jovenes conozcan y amen a Jesucristo,
para ayudarles a ser buenos cristianos y buenos ciudadanos,
haciendo asi realidad, el suefio de San Marcelino Champagnat.

9.3.2 Entradas de la revision por la direccion
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VISION

En el afo 2028 los colegios Maristas de Colombia habran
desarrollado su propdsito de innovacion en el proyecto
educativo evangelizador de los centros escolares mediante la
implementacion del bilingliismo, la investigacion educativa y las
metodologias activas; fortaleciendo ambientes escolares
agradables, motivantes y seguros para los estudiantes y sus
familias.

La revision por la direccion debe planificarse y llevarse a cabo incluyendo consideraciones

sobre:

a) el estado de las acciones de las revisiones por la direccion previas;

b) los cambios en las cuestiones externas e internas que sean pertinentes al sistema degestion de la calidad;
c) la informacidn sobre el desempefio y la eficacia del sistema de gestion de la calidad, Incluidas las tendencias relativas a:

1) la satisfaccion del cliente y la retroalimentacidn de las partes interesadas pertinentes;

2) el grado en que se han logrado los objetivos de la calidad;

3) el desemperio de los procesos y conformidad de los productos y servicios;

4) las no conformidades y acciones correctivas;
5) los resultados de seguimiento y medicion;

6) los resultados de las auditorias;
7) el desempefio de los proveedores externos;

d) la adecuacion de los recursos;

e) la eficacia de las acciones tomadas para abordar los riesgos y las oportunidades (véase6.1);

f) las oportunidades de mejora.

9.3.3 Salidas de la revision por la direccion

Las salidas de la revisidn por la direccion deben incluir las decisiones y acciones relacionadas con:

1) las oportunidades de mejora;

2) cualquier necesidad de cambio en el sistema de gestidn de la calidad;

3) las necesidades de recursos.

4) la organizacidn debe conservar la informacién documentada como evidencia de los resultados delas revisiones por la direccién

Desde el sistema de gestion de calidad del Colegio de San Luis Gonzaga se cuenta con el DI-MPP001 Manual de politicas de los procesos en el cual
se encuentra las siguientes politicas:

e  Politica 11 Politica de rendicion de cuentas
e  Politica 13 Politica de Revision por la direccidn.

En dichas politicas se encuentra relacionado los procesos que deben presentar rendicidn de cuentas a la alta direccidn y los puntos a tener en
cuenta. De igual manera se encuentra relacionado los temas a tener en cuenta en la elaboracién de la revision por la direccidn el cual se debe
realizar al finalizar el afio lectivo, el cual permite tener una informacion detallada sobre cada uno de los procesos.
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Oracion hacia el
XXIII Capitulo General

Abril 2025 — Confusidén y Esperanza

Oracién inicial: 7odos los sedientos, venid

a las aguas! Y los que no tienen dinero: [Venid,
comprad y comed! ;Si, venid, comprad sin dinero
vino y leche, sin costo alguno! ;Por qué gastdis
dinero en lo que no es pan, y vuestro salario en
lo que no sacia? ;Oidme atentamente, comed lo
bueno, y se deleitard vuestra alma en la abun-

dancia! (Isaias 55: 1-2)

Ayudanos, Sefor Jesus, a que como en Nuestra
Sefiora del Hermitage, cada una de nuestras
obras maristas, nuestras comunidades maristas

y corazones maristas sean siempre “Hogar
para todos” y un “Rio de Vida". Amén

CANTO DE INICIO — RUAH

Ruah, Ruah, Ruah, uuuhhh Ruah, Ruah, Ruah, uuuhhh
Llenas la historia con tu luz Te reconheco quando estas
y el calor de tu presencia fiel. animando o amor em todos nos.
Ante la duda, claridad, Sinto que caminhas ao meu lado.
en los logros, tu cancién, Me convidas a avangar,
Ruah, Espiritu vital. Ruah, Espirito de paz.
In every moment you are there; Tu es bien présent lorsque j’agis,
my heart ponders your great kindness. tu me pousses, toi, le souffle, aujourd’hui.
Always inspiring all I do, Tu cEmses dans ma vie, je le sais bien.
making me proclaim my “Yes”, Ton sourire est créateur,
Ruah. o Spirit of faich. Ruah, tu es 'Esprit de Dieu.

Escanear para escuchar la cancién
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DIA HORA ACTIVIDAD QUIEN

6:30 a.m Lanzamiento semana' de la salud - Pausas Todos los colaboradores - biblioteca
activas
6:40 a.m. Confesiones para sacramentos Capellan
7:00 am Reunidn Equipo Social Comunitario Coord. Convivencia — miembros del equipo — Hall de coordinaciones.
3:00 p.m Reunién de todos los docentes Coord. Convivencia — Docentes — Biblioteca
XXXIIl Capitulo G | - Casa de los H
3:15 p.m apitulo eneraca“ asa de los Hermanos Comunidad de Hermanos de Cali — Casa de los Hermanos Maristas de Cali
6:30 a.m. Oracién comunitaria — Biblioteca Comunidad Hnos. Cali— TODOS
6:30a.m Compartir saludable Todos los colaboradores - biblioteca
6:40 a.m. Confesiones para sacramentos Capellan
1:00 p.m Reunidn Equipo de Calidad Equipo de Calidad - Sala de juntas
6:40 a.m. Confesiones para sacramentos Capellan
10:00 a.m Celebracion del dia de nifio (de prescolar a 3°) Psicdloga de primaria - De prescolar a 3°
2:00.p.m. Reunidn equipo administrativo Administradora — equipo administrativo — Biblioteca.
Ent de traje d | t
2:45 p.m. ntrega de traje (—_Tga aAp,ara sacramento Coordinacion evangelizacidn
confirmacién
2:45 p.m. Catequesis de Sacramentos Catequistas — nifios y jévenes de sacramentos
3:00 p.m Actividad grupal Todos los colaboradores — Lugar asiganado
7:30 a.m. Eucaristia inicio mes de Mayo Secundaria Coordinacién evangelizacion - Capellan
9:00 a.m. Liturgia de la palabra primaria — unidad infantil Coordinacion evangelizacion - Capellan
©alizacio | .
10:00 a.m Socializacién de proyectos c:e tercer periodo de Docentes grado 3° - Bosquesito
grado 3
NO HAY MOVIMIENTOS PIUIM A o .
2:45 p.m. . Coordinacién de evangelizacién PIJM — Voluntarios
Jornada de planeacion

3:00 p.m Cierre semana de la salud Todos los colaboradores — Biblioteca
8:00 a.m. Ceremonia primera comunion Coordinacién evangelizacion - Capellan
11:00 a.m. Ceremonia de confirmacion Coordinacién evangelizacion - Capellan

Notas:

30 de abril Reunion virtual de coordinadores academicos con encargos de PIAR

2 de mayo

Reunion todos los docentes de 1 a 11 para debido proceso y cierre de afio lectivo
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LEIDY VIVANA AMEZQUITA

HNO. OSCAR MONTOYA 2nd
CAROLINA ZAPORTA 2nd
ASHLLEY HERNANDEZ 3rd
MANUELA CARRERO 3rd
PADRE RODRIGO RIASCOS 4th
GLADIS OQUENDO 16th
HNO. CESAR ROJAS 26th
BREINER OROZCO 30th

ohldie

oy celebyamos tu vida, +u vocacion \ el hermoso
camino que has vecoryido en la misién marista. Tu
dedicacidn, esfuergo y amor por la educacién han
dejado una huella imbovrable 1z nvestva
comuhidad.

Que San marcelino Ghampagnat fe siga guiando
en cada PASO.- ¢ 2
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