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MISION

Los colegios maristas de Colombia son instituciones educativas
de los Hermanos Maristas de la Ensefianza, que, a través de la
pedagogia marista caracterizada por el amor a Maria, el espiritu
de familia, el amor al trabajo, la sencillez de vida y la presencia,
pretenden que los nifios y jovenes conozcan y amen a Jesucristo,
para ayudarles a ser buenos cristianos y buenos ciudadanos,
haciendo asi realidad, el suefio de San Marcelino Champagnat.
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VISION

En el afo 2028 los colegios Maristas de Colombia habran
desarrollado su propdsito de innovacion en el proyecto
educativo evangelizador de los centros escolares mediante la
implementacion del bilingliismo, la investigacion educativa y las
metodologias activas; fortaleciendo ambientes escolares
agradables, motivantes y seguros para los estudiantes y sus
familias.

POLITICA DE CALIDAD Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Mediante la implementacion de un sistema de gestion de calidad que identifica y controla los riesgos estratégicos y de proceso; e identifica,

previene y controla los peligros relacionados con la seguridad y salud de todos los colaboradores independiente de su forma de contratacién o

vinculacion; nos comprometemos a: desarrollar la innovacién educativa por medio de la progresiva implementacidon del bilingliismo, la

investigacion y la mediacidn de las metodologias activas. Fortalecer la propuesta educativa, solidaria y evangelizadora. Optimizar los recursos e
infraestructura necesarias. Garantizar las personas iddneas que cuenten con las competencias maristas esperadas para sus cargos. Todo lo anterior

para contribuir con la mejora continua en la prestacion del servicio educativo y el cumplimiento de los requisitos aplicables

OBIJETIVOS DE CALIDAD

1. Desarrollar la innovacién en los colegios Maristas de Colombia por medio de la progresiva implementacién del bilingliismo, la investigacion

educativa y la mediacidon de las metodologias activas como dimensiones facilitadoras del aprendizaje.

2. Promover ambientes escolares agradables, motivantes y seguros para los estudiantes de los colegios Maristas de Colombia que propicien el

adecuado desarrollo de sus capacidades.

3. Fortalecer en el proyecto educativo evangelizador y solidario la propuesta de Jesus y su evangelio como medio por excelencia del desarrollo

de la persona humana.

4. Optimizar los recursos e infraestructura de las instituciones para la prestacién del servicio educativo.

5. Garantizar las personas idoneas para la prestacién del servicio educativo que cuenten con las competencias maristas esperadas para sus

cargos.

6. Fortalecer la cultura de seguridad y salud en el trabajo en los colaboradores favoreciendo la disminucién de accidentes laborales y el

ausentismo por causas médicas en los colaboradores.

7. Mejorar eficazmente la prestacidn del servicio educativo, para satisfacer las necesidades y expectativas de las partes interesadas.
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Oracion hacia el
XXIII Capitulo General

Abril 2025 — Confusidén y Esperanza

Oracién inicial: 7odos los sedientos, venid

a las aguas! Y los que no tienen dinero: [Venid,
comprad y comed! ;Si, venid, comprad sin dinero
vino y leche, sin costo alguno! ;Por qué gastdis
dinero en lo que no es pan, y vuestro salario en
lo que no sacia? ;Oidme atentamente, comed lo
bueno, y se deleitard vuestra alma en la abun-

dancia! (Isaias 55: 1-2)

Ayudanos, Sefor Jesus, a que como en Nuestra
Sefiora del Hermitage, cada una de nuestras
obras maristas, nuestras comunidades maristas

y corazones maristas sean siempre “Hogar
para todos” y un “Rio de Vida". Amén

CANTO DE INICIO — RUAH

Ruah, Ruah, Ruah, uuuhhh Ruah, Ruah, Ruah, uuuhhh
Llenas la historia con tu luz Te reconheco quando estas
y el calor de tu presencia fiel. animando o amor em todos nos.
Ante la duda, claridad, Sinto que caminhas ao meu lado.
en los logros, tu cancién, Me convidas a avangar,
Ruah, Espiritu vital. Ruah, Espirito de paz.
In every moment you are there; Tu es bien présent lorsque j’agis,
my heart ponders your great kindness. tu me pousses, toi, le souffle, aujourd’hui.
Always inspiring all I do, Tu cEmses dans ma vie, je le sais bien.
making me proclaim my “Yes”, Ton sourire est créateur,
Ruah. o Spirit of faich. Ruah, tu es 'Esprit de Dieu.

Escanear para escuchar la cancién
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DIA HORA ACTIVIDAD QUIEN
6:50 a.m Eucaristia Grado 9-1 Coord. De convivencia — Clases de Tecnologia e Informatica
7:00 am Reunidn Equipo Social Comunitario Coord. Convivencia — miembros del equipo — Hall de coordinaciones.
8:20 am Eucaristia Grado Prescolar Coord. Evangelizacion — Capellan — Docente de la hora
3:00 p.m —4:00 p.m Reunidn de nivel con coordinacién académica Coord. Académico — Docentes de 9° a 11° - Frente a coordinacion academica.
6:00 a.m Oracién a Maria ante el Santisimo Biblioteca.
6:30 a.m. Oracién comunitaria — Biblioteca Comunidad Hnos. Cali— TODOS
6:50 am Eucaristia Grado 7-2 Coord. Evangelizacién — Capellan — Hebert Clavijo
1:00 p.m Reunién Equipo de Calidad Equipo de Calidad — Sala de juntas

Reunién docente de drea de inglés, reunidn de

. Coord. Académico — Docentes del drea de inglés - Sala de juntas.
resultados Mock, sala de juntas

3:00 p.m —4:00 p.m

6:50 am Eucaristia Grado 6-3 Coord. Evangelizacién — Capelldn — Hebert Clavijo
8:00 a.m Apertura Auditoria externa de seguimiento Equipo de calidad — Sala de juntas
2:00.p.m. Reunidn equipo administrativo Administradora — equipo administrativo — Biblioteca.
6:30 a.m. Oracién comunitaria — Biblioteca Comunidad Hnos. Cali— TODOS
6:40 a.m. Eucaristia Grado 7-1 Comunidad Hnos. Cali — Santiago Sanchez
7:40 a.m. Eucaristia Grado 2-2 Comunidad Hnos. Cali — Natalia Perdomo

3:00 p.m Equipo Directivo Equipo Directivo — Sala de juntas

6:50 a.m. Eucaristia Grado 6-2 Coord. Evangelizacion — Capellan - Fiorella Linares

Movimientos de Pastoral Infantil y Juvenil

Marista PLIM Coordinacién de evangelizacion PIJM — Voluntarios

2:45 p.m.

9:00 a.m. OPEN HOUSE Equipo de admisiones

Notas:

. Del 14 al 16: Auditoria externa de seguimiento.
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MAYO
SANDRA ESTUPINAM 3
ALEXANDER VALBUENA 5
ALEXANDRA RODRIGUEZ 6
KEVIN YANES 9
ANGIE NIETO 13
ELIANA RIANOS 14
JHONATAN AGUILAR 18
JAIDER CAMILO CHAVEZ 20
MERY PAOLA PUENTES 25
ANGELICA LUGO 29

Este mes celebramos a esasymujeres que, con su amor silencioso y su
entrega diaria, reflejan el corazén de Maria, nuestra Buena Madre. Gracias.
mamas, por estar siempre ahi, por educar con carino y por formar+familias
llenas de fe, esperanzay sencillez.

Su ejemplo de humildad, trabajo generoso y amor incondicional es parte del
espiritu marista que queremos vivir cada dia: ser presencia cercana, cultivar

el espiritu de familia y confiar en Dios con corazon de nino.
Que Maria las acompane siempre y llene su vida de bendiciones.




